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Temas pendientes para próximas 

Reuniones de la Junta Directiva
	Motivo de la edición del documento:
	Elaborado por:

                     ASESORÍA TÉCNICA

	Documento base de trabajo para la Junta
	Fecha actualización: 01/04/2014


	Contenido
El presente documento contiene los temas que vistos en las asambleas de la Asociación, se encuentran pendientes de tratar, o bien internamente en la Junta o bien en las siguientes asambleas.



	Número
	Aspectos a abordar internamente por la Junta Directiva
	Estado
	Observaciones
	Responsable
	Fecha alta

	1
	Acuerdos de colaboración con el INSHT y el IRSST.
	En proceso
	Firmados, falta acto público IRSST
	Presidencia
	25/06/2013

	2
	Contactar con el responsable de la Fundación para la PRL, para próximas asambleas.
	Finalizado
	Desestimado
	
	

	3
	Revisar los criterios de entrada en AESPLA
	Pendiente
	
	Junta Directiva
	10/10/2013

	4
	Reunión con Ortuño, para tratar el tema de la web externa de AESPLA
	Finalizado
	
	
	

	5
	Reunión y cerrar acuerdo con la DGITSS – Rafael Martinez Mesas
	Finalizado
	
	
	

	6
	Reunión y cerrar acuerdo con la Dirección de RRLL de la Generalitat de Catalunya
	En proceso
	Enviado borrador
	Presi y Vice
	10/10/2013

	7
	Retomar el acuerdo de colaboración con Baleares
	Pendiente
	
	Junta Directiva
	10/10/2013

	8
	Contactar con Director INVASSAT para firma acuerdo
	En proceso
	Contactará con 2º del INVASSAT
	Pedro
	14/01/2014

	9
	Contactar con Director Gral Trabajo Castilla y León para firma acuerdo
	En proceso
	Enviado borrador personalizado
	Silvia
	14/01/2014

	10
	Contactar con Foro de directores generales CCAA en Madrid
	En proceso
	Contacto con Mar Alarcón
	Presidencia
	14/01/2014

	11
	Contactar con PRLInnovación
	Finalizado
	Reunión realizada el 17/03
	Silvia
	

	12
	Acuerdo con la Escuela de la ITSS
	Pendiente
	
	Silvia
	04/02/2014

	
	
	
	
	
	


	Número
	Aspectos a abordar internamente por la Junta Directiva para trasladar posteriormente a la Asamblea
	Estado
	Observaciones
	Responsable
	Fecha alta

	1
	Conocidos los grupos de trabajo de la CNSST, análisis y decisión de a que grupos queremos asistir, de entre los que no formamos parte, y determinar quien asiste a estos grupos. Los asociados asistentes a dichos grupos reportarán la evolución de los trabajos en las asambleas de la Asociación.
	En proceso
	
	Junta
	25/06/2013

	2
	Análisis de la información recibida de los asociados, con respecto a la formación en habilidades técnicas y de gestión para los técnicos de los SPP de las empresas asociadas.
	En proceso
	Enviada a Junta las respuestas obtenidas
	Junta
	25/06/2013

	3
	Como usar los contactos de Andrés Talavera, para contactar con los diversos IRSST de cada provincia, con la finalidad de llegar a acuerdos de colaboración con ellos.
	Pendiente
	
	Junta
	25/06/2013

	4
	Realizar un monográfico sobre aptitud médica o sobre las últimas modificaciones que ha sufrido la Ley General de la Seguridad Social, que se determinará en la próxima reunión de la Junta, una vez analizadas dichas modificaciones.
	Finalizado
	Desestimado
	
	

	5
	Proponer la creación de un grupo de trabajo interno sobre “Accidente de trabajo”, con participación mayoritaria de médicos del trabajo, en la próxima reunión plenaria, para ver quién se ofrece para dinamizarlo
	Finalizado
	Redactado informe
	Mayte
	

	6
	Recordar a los asociados que deben proporcionar los datos de los medios humanos de su servicio de prevención, para ser presentados en la próxima reunión del 31/10
	Finalizado
	Enviados los resultados 04/11/2013
	
	

	7
	Tratar en la próxima reunión del 31/10 la invitación a la jornada precongresual ORP 2014, que se celebrará el 21/11/2013, realizada por Miquel García Podadera (Agbar), para determinar quién participará como ponente
	Finalizado
	Desestimado, por coincidencia de fechas 
	
	

	8
	Gestionar la inclusión en la portada de la página web de AESPLA de un enlace que proporcione la dirección de correo de contacto con la Asociación, para los interesados externos, e informar de dicho enlace en la próxima reunión plenaria
	Finalizado
	Se encuentra en la nueva página web
	
	

	9
	Diseño una nueva página web
	Finalizado
	Se presentó el 25/02/14
	
	

	10
	Gestionar jornada de formación de comunicación y liderazgo, o presentaciones para comités de dirección
	En proceso
	
	Presidencia
	14/01/2014


	Número
	Aspectos a abordar por la Asamblea
	Estado
	Observaciones
	Responsable
	Fecha alta

	1
	Definición de AATT.
	En proceso
	Realizado informe a falta de su aprobación en Asamblea de mayo/2014
	Mayte
	25/06/2013

	2
	Posicionamiento de AESPLA con respecto al concepto de “empresa saludable”.
	Pendiente
	
	
	25/06/2013

	3
	Formación de los grupos de trabajo con el IRSST sobre los 2 o 3 temas convenidos
	Pendiente
	Enviado solicitud de temas a tratar
	
	216/03/2014

	
	
	
	
	
	



