
 

MEMORIA 18 AÑOS 

 

 

 

 

 
 
         En estos 18 años creemos que hemos sido capaces de desarrollar nuestra misión y, con los datos que 
apuntamos, estamos satisfechos de haber dado cumplimiento a nuestros objetivos. 
          

Hitos más relevantes 

Año 1999:  Fundación de la Asociación el 13/12/1999 por Aguas de Barcelona (ahora Suez), Fraternidad-
Muprespa, Iberia, Schindler y Tabacalera (baja 2000). 

Año 2000: Incorporación a la Asociación de Inditex, Aena, McDonald´s (baja 2005), Enagás, Cemex y Renfe 
(ahora Adif). 

Año 2001: Incorporación a la Asociación de El Corte Inglés, Repsol y Retevisión (ahora Orange España). 

Año 2002: Ponencia de D. Federico Durán López sobre el Informe sobre Riesgos Laborales y su Prevención, 
en la asamblea celebrada el 13/02/2002. 

Año 2003: Incorporación a la Asociación de Sasemar (baja 2005), Telefónica, IBM, FCC, Telecinco y la 
Universidad Carlos III. 

Año 2004: Se otorga el Premio PREVER a AESPLA como asociación en enero de 2004. 

Año 2005: Reunión con los Directores Generales de Trabajo de las CC.AA., en la Sala de Autoridades de la 
Feria de Valencia, durante la celebración de Laboralia, el 12/05/2005. 

Año 2006: Organización conjuntamente con Laboralia de un Foro de expertos en PRL (2006-2007). 

Año 2007: Nombramiento como vicepresidente de Laboralia 2007 y 2009 al presidente de la Asociación. 

Año 2008: Intervención de D. Adrián González, Subdirección General para la Prevención de Riesgos 
Laborales y las Políticas de Igualdad de la ITSS, en la reunión de la Asociación celebrada el 27 de 
mayo de 2008. 

Año 2009: Organización del Ágora de la Estrategia Española de Seguridad y Salud, de forma conjunta por el 
Ministerio de Trabajo e Inmigración, siendo el Presidente del Comité Organizador del evento D. 
José Luis Villar (DG de Trabajo del MTIN), con la participación de distintos órganos del MTIN (DG 
Ordenación SS, ITSS e INSHT), CEOE, CCOO y UGT. 

Año 2010: Convenio de colaboración entre el INSHT y AESPLA, firmado el 07/04/2010. 

Año 2011: Convenio de colaboración entre la Comunidad de Madrid / I.R.S.S.T. y AESPLA, firmado el 
29/11/2011, por el Ilmo. Sr. D. Jesús Valverde Bocanegra, Viceconsejero de Empleo de la CAM. 

Año 2012: Realización de una encuesta sobre la situación actual de la prevención de riesgos laborales y 
presentación de la misma y de sus resultados en SICUR el 29/02/2012. 

Año 2013: Contacto al máximo nivel con autoridades para reforzar vías de colaboración: Subdirector General 
para la Coordinación en Materia de Relaciones Laborales, Prevención de Riesgos Laborales y 
Medidas de Igualdad de la ITSS (16/10/2013); reunión con el Director General de Relacions 
Laborals i Qualitat en el Treball del Departament d’Empresa i Ocupació de la Generalitat de 
Catalunya (17/10/2013); reunión con la Directora General de Trabajo de la Comunidad de Madrid 
(23/10/2013); y reunión con el Director Gerente de la Fundación para la Prevención de Riesgos 
Laborales y con el Secretario de la Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo 
(27/11/2013). 

Año 2014: Desarrollo de los convenios de colaboración existentes: Firma de la renovación del convenio 
IRSST (18/03/2014) y del convenio INSHT (25/03/2014). Firma de nuevos convenios de 
colaboración: Convenio Marco de colaboración con el Departamento de Empresa y Empleo de la 
Generalidad de Cataluña (30/09/2014); Convenio Marco de colaboración con INVASSAT 
(28/11/2014); y Acuerdo de Colaboración con el Centro de Referencia Estatal de Autonomía 
Personal y Ayudas Técnicas, CEAPAT, dependiente del IMSERSO, Ministerio de Sanidad, 
Servicios Sociales e Igualdad (03/06/2014). 

Año 2015: Realización de una Guía de buenas prácticas empresariales en accesibilidad con la colaboración 
de la Fundación SERES y del CEAPAT y presentación de la Guía ante la Comisión de Políticas de 
Integrales de la Discapacidad del Congreso de los Diputados (12/05/2015). 

Año 2016: Almuerzo con los directores generales de Trabajo de las CCAA y de la ITSS en las instalaciones y 
durante la celebración de Laboralia (28/09/2016). 

Año 2017: En el V Congreso Internacional de Salud Laboral y PRL, organizado por la Sociedad Castellana de 
Medicina y Seguridad del Trabajo se otorgó a AESPLA el Premio SCMST 2017 en su categoría de 
Empresas e Instituciones, en reconocimiento a la labor en pro de la Salud Laboral y la Prevención 
de Riesgos Laborales (10/06/2017). 

 
Fecha: Diciembre de 2017                                                                                                LA JUNTA DIRECTIVA 
 

 


