




ACTA Nº 108

ASAMBLEA DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE SERVICIOS DE PREVENCIÓN LABORAL (AESPLA), celebrada el día 27 de noviembre de 2012 en la Calle Almagro nº 9 y con los siguientes componentes:





JUNTA DIRECTIVA
	CARGO
	NOMBRE
	EMPRESA
	ASISTENCIA

	Presidente
	José María de Bona
	IBERIA
	SI
	

	Vicepresidente
	Juan Carlos Sáez de Rus
	FCC
	SI
	

	Tesorero
	Nicolás Pericacho Díaz
	ENAGAS
	SI
	

	Secretario
	Pedro Oya Aguilar
	FRATERNIDAD MUPRESPA
	SI
	

	Vocales
	Jesús Ángel Díaz Muñoz
	ADIF
	SI
	

	
	Andrés Talavera del Pozo
	AENA
	
	NO

	
	David Pernas Martínez
	ALCOA
	SI
	

	
	Silvia Oceransky Losana
	AZUCARERA
	SI
	

	
	María Pilar Morata Rubio
	BBVA
	
	NO

	
	José Antonio Ortuño García
	CAMPOFRIO
	SI
	

	
	Javier Mota Martínez
	CEMEX
	SI
	

	
	Antonio Díaz Ruiz
	CORREOS
	SI
	

	
	Olga García Hormigo
	DRAGADOS
	SI
	

	
	Carlos Urrutia Nebreda
	EL CORTE INGLES
	
	NO

	
	Segundo Caeiro Ríos
	ENDESA
	SI
	

	
	Francisco Charfolé Martínez
	FRANCE TELECOM
	
	NO

	
	Meritxell Ferrate Mestres
	GRIFOLS
	
	NO

	
	Miquel García Podadera
	GRUPO AGBAR
	SI
	

	
	Margarita Díaz Ponce
	IBM
	
	NO

	
	Jorge Beltrán Constenla
	INDITEX
	
	NO

	
	Antonio Rodríguez Gutiérrez
	NH HOTELES
	SI
	

	
	Javier Candeal Duro
	REPSOL
	SI
	

	
	José Antonio Casas Castillo
	SCHINDLER
	SI
	

	
	Javier Valero Cifuentes
	TELECINCO
	SI
	

	
	Concepción Martín de Bustamante
	TELEFONICA
	SI
	

	
	Miguel Ángel Hernández Gª-Moya
	TRAGSA
	
	NO

	
	María Pilar Alfranca Calvo
	TRASMEDITERRANEA
	
	NO

	
	Mónica Martínez García
	UNIVERSIDAD CARLOS III
	SI
	







OTROS ASISTENTES

	Araceli Morato Martin
	BBVA

	Manuel Alirangues Santos
	CORREOS

	Paloma Serrano González
	IBM

	Rafael Prieto Fanjul
	ENDESA







ASESORIA TÉCNICA

	Alfonso González García


· Aprobación del Acta de la Junta anterior celebrada el 30 de octubre de 2012.
A las 12 horas se inicia la sesión con el Orden del Día previsto procediéndose a su aprobación por unanimidad.

A continuación el Presidente da la bienvenida en nombre de la Asociación a Silvia Oceransky como representante de Azucarera. 

· Información de Presidencia
El Presidente señala  los aspectos interesantes para la asociación de las reuniones que han tenido lugar a lo largo del mes de Noviembre y que son las siguientes:
· 5 de Noviembre
 – Preparación en CEOE de la reunión a celebrar dos días después en la CNSST
· 7 de Noviembre
 – Subcomité de la CNSST sobre trastornos musculoesqueléticos.

· 12 de Noviembre
 – Comisión de Seguimiento de la CEOE sobre la estrategia.

· 13 de Noviembre
 – Preparación del subcomité de riesgos psicosociales de la CNSST.

· 15 de Noviembre
 – Subcomité de riesgos psicosociales de la CNSST. 

· 29 de Noviembre
 – Subcomité de Seguimiento de la estrategia de la CNSST.

Del mismo modo, el Vicepresidente informa de la realización de dos reuniones de interés que pasa a señalar:

· 21 de Noviembre
 – Presentación en CEOE de resultados del trabajo llevado a cabo sobre “Coste de la No Prevención” y en el que han participado las empresas asociadas FCC y Correos.
· 22 de Noviembre
– Jornada auspiciada por el INSHT referida a la posible acreditación de los Técnicos de Prevención desde un punto de vista profesional.

Seguidamente, el Presidente señala los próximos eventos de interés con participación de la Asociación: 

· 27 de Noviembre
 – Mesa de trabajo en CEIM sobre seguridad vial, donde participa Iberia.

· 29 de Noviembre
 – Jornada organizada por las Asociaciones representativas de empresas ligadas a la prevención, el IRSST y la Cámara de Comercio sobre el funcionamiento desde el punto de vista preventivo, legal y practico en Europa e Iberoamérica, donde participaran FCC y Endesa.

A continuación, el Presidente informa de la situación de los dos proyectos de colaboración en vigor con el IRSST y de los que se está a la espera de los informes definitivos de ambos.

Por último, señala el presidente su interés en enviar a los Asociados dos informes que está a la espera de recibir:

· Documento del INSHT sobre la aplicación de la Estrategia.

· Borrador del Ministerio de Sanidad sobre Vigilancia de la Salud.

· Organización Preventiva de NH Hoteles
El representante de NH Hoteles, pasa a exponer, como nuevo Asociado, al resto de los componentes de la Asociación, la Organización Preventiva de su Empresa, así como las actuaciones que, en materia preventiva, están llevando a cabo.
Tras un breve debate acerca de alguna de las actuaciones expuestas y tras recordar a los Asociados la necesidad de remitir una fotografía para confeccionar la Orla, el Presidente da por finalizada la reunión a las 14 horas.
